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Taustaa

Hyvinvointialueen avustuskokonaisuudessa on todettu olevan
kehittamistarpeita

* Avustuksen hakijoilta keratty palaute

* Vuoden 2025 avustuskierroksen palautteiden koonti 13.5.2025 kokouksen
liitteissa: Lahetekeskustelu vuoden 2026 jarjestdavustushaun aikataulusta

ia avustusperiaatteiden paivittamisesta | Vantaan ja Keravan
hyvinvointialue

* Vuoden 2026 avustushaun palautetieto kaytdssa helmikuun lopussa
* Jarjestdyhteistydn neuvottelukunnan nostot

* Hyvinvointialueen sisainen palaute ja tyontekijoiden omat
havainnot

e Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan ja aluehallituksen
poytakirjalausumat

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Vanda och Kervo valfardsomréde
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Jarjestoavustusprosessin
kehittaminen 2026—-2027

Tavoite: Kehittaa Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueen jarjestdavustusprosessia
vastaamaan strategisia tavoitteita ja tehostamaan
avustusten hakua, raportointia, arviointia ja
kumppanuutta.

Projektissa toteutetaan:
1. Avustusprosessin aikataulun aikaistaminen (2026)

2. Avustusten raportoinnin kehittaminen ja

uolivuosittaisen raportoinnin kayttéénotto
52026)

3. %gst)usten arviointimallin kehittdminen (2026—
Vi

4. Monivuotisten avustusten valmistelu ja
kdyttéonotto (2027)

EE En
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aEE Vanda och Kervo vdlférdsomréde




1. Avustusprosessin aikataulun e
aikaistaminen

Tavoite: Saada jarjestoille jo loppuvuodesta tai

mahdollisimmajn Jaikaisin e%lkuv%%desta tieto tulevasta /Huomioitavaa \
avustuksesta * Nykyinen avustushaku on

samaan aikaan Vantaan ja
Keravan kaupunkien hyte-

Keskeiset tehtavat

e Selvittaa, mita vaikutuksia avustushaun aikaistamisella avustusten haun kanssa
olisi jarjestojen, kuntien, hyvinvointialueen ja » Jos hakuaikaa aikaistetaan,
paatoksenteon nakokulmasta lautakunnan paatos

e Avustusmaararahasta paatetaan joulukuussa avustushaun avaamisesta

* Selvittaa, onko hakemusten kasittelyprosessissa I:x':fj:pj;zﬁ:;s;s

tehostamisen palkkOJa oltava valmiit jo kevaalld)

* Tiedottaa avustushaun aikataulun mahdollisesta k /
muutoksesta

HEE En
H- Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
H Vanda och Kervo valfardsomréde



2. Avustusten raportoinnin kehittdminenja = *:

puolivuosittaisen raportoinnin kayttoonotto

Tavoite: Kayttodnottaa kevyt, tietoa tuottava puolivuosiraportointi
avustusten vaikuttavuuden ja seurannan vahvistamiseksi.

Keskeiset tehtavat

e Maaritella raportoinnin sisaltd, minimitiedot ja aikataulu
 Ensimmainen raportointi elokuussa 20267?

* Testata mallia pilottijarjestojen kanssa

* Ohjeistaa jarjestoja

* Kytkea puolivuosittainen raportti arviointimalliin
Tuotokset

* Puolivuosiraportointilomakkeet ja ohjeet

* Prosessikuvaus: seuranta — raportointi — analysointi

HEE En
H- Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
H Vanda och Kervo valfardsomréde

4 A

Huomioitavaa

* Velvoitetaanko
valiraportointia kaikilta
avustuksen saajilta?

* Avustuksen saajat hyvin
erilaisia — mika olisi
sellaista vertailukelpoista

tietoa, jota voidaan kerata
kaikilta?

\_ /




3. Avustusten arviointimallin kehittaminen

Tavoite: Kehittaa saapuneiden hakemusten kasittelya niin,
ettd arvioinnissa huomioidaan aiempaa systemaattisemmin
avustuspaatoksen vaikutukset, ja etta arviointi on
mahdollista tiukentuneessa aikatauluraamissa

Keskeiset tehtavat

» Kerata toimialoilta palautetta nykyisesta arvioinnista
e Paivittaa tarvittaessa avustusten hakulomaketta

* Tiedottaa ja ohjeistaa toimialoja

Tuotokset

e Avustuspaatoksen lapinakyvyyden lisaaminen

* Yhdenmukainen avustushakemusten arviointi

HEE En
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4 h

Huomioitavaa

e Aikataulun suunnittelu:
hakemusten arvioinnille
taytyy olla riittavasti aikaa,
mutta avustuspaatoksen
tulee olla mahdollisimman
aikaisin jarjestojen
tiedossa
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4. Monivuotisten avustusten valmistelu ja

kayttoonotto

Tavoite: Mahdollistaa monivuotiset avustusten mydntdminen Vantaan ja
Keravan hyvinvointialueella

Keskeiset tehtavat

* Selvittda millaisia malleja muilla hyvinvointialueilla on monivuotisille
avustuksille

* Selvittda, mita monivuotisten avustusten mydntaminen tarkoittaa eri
nakokulmista

* Taloudellinen ennakoitavuus ja budjettiraamit
e Juridiset ja hallinnolliset reunaehdot
* Arviointikriteerit ja hyvinvointivaikutusten todentaminen

* Linjata millaisiin toimintoihin on mahdollista myéntda monivuotisia
avustuksia

Tuotokset
* Pitkaaikaiset kumppanuudet

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Vanda och Kervo valfardsomréde

4 A

Huomioitavaa

e Mika osuus avustusrahasta
osoitetaan monivuotisiin
avustuksiin?

* Millaisen prosessin
valivuoden/-vuosien
arviointi ja paatoksenteko
vaatii?
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Eteneminen

Kootaan tyoryhma, jossa on edustajat
jarjestoyhteistyon neuvottelukunnasta

* Tyoryhma lahtee selvittamaan ja edistamaan
kaytanndn toimenpiteita

Avustusprosessin kehittaminen aloitetaan tana
vuonna niista toimista, mita voidaan tehda ilman
avustusperiaatteiden paivittamista

* Avustusperiaatteita on paivitetty joka vuosi,
tavoitteena on, etta periaatteisiin saataisiin
pysyvyytta

* Pienet muutokset tarvittaessa mahdollisia (esim.
pohdittava luovutaanko ehdosta, etta samaan
toimintaan on mahdollista saada avustusta vain
joko kunnalta tai hyvinvointialueelta)

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
Vanda och Kervo vélférdsomrdde
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